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STATUTEN 7 \

NAME, GRUNDUNG UND SITZ

Unter dem Namen «FrauenForumPlus» besteht ein im Jahr 1858 gegrtindeter Ver-
ein, damals auf anderen Namen lautend, gemass Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in Altishofen.
Das FrauenForumPlus ist Mitglied des Kantonalen Katholischen Frauenbundes Luzern
(SKFLuzern) und des Dachverbandes Schweizerischer Katholischer Frauenbund (SKF).

ZWECK UND AUFGABEN

Das FrauenForumPlus ist ein Zusammenschluss von Frauen. Der Verein erfillt
soziale Aufgaben in Gesellschaft, Staat und Kirche und vertritt dabeiinsbesondere
die Interessen von Frauen. Das FrauenForumPlus ist parteipolitisch neutral.

Die Aufgaben des Vereins sind insbesondere:

» Férderung der personlichen, politischen, kulturellen und religiésen Bildung
der Frauen

« Vertretung der Interessen von Frauen in Gesellschaft, Staat und Kirche

» Vertretung der Interessen des Vereins und seiner Mitglieder

« Zusammenarbeit mit anderen Frauenvereinen und Institutionen der Gemeinde

« Okumene und Zusammenarbeit mit anderen Glaubensgemeinschaften in
Pfarrei und Region

« Zusammenarbeit mit den Untergruppen (siehe unter Organisation Art. 13)

» Pflege der Gemeinschaft und Solidaritat unter Frauen

« Weiterbildung in Glaubens- und Lebensfragen durch Kurse, Tagungen, Vortrage, etc.

» Angebot von handwerklichen und praktischen Kursen

« Zusammenarbeit mit dem Kantonalen Katholischen Frauenbund (SKFLuzern)
und dem Schweizerischen Katholischen Frauenbund SKF

MITGLIEDSCHAFT

Mitglied kann jede Frau werden, die bereit ist, an der Erfillung obengenannter
Aufgaben mitzuwirken oder den Vereinszweck ideell zu unterstitzen. Beitritts-
erklarungen sind mindlich oder schriftlich an ein Vorstandsmitglied zu richten. Der
Austritt kann schriftlich auf Ende des Vereinsjahres erklart werden. Des Weiteren
erlischt die Mitgliedschaft automatisch, wenn der Jahresbeitrag bis Jahresende des
laufenden Vereinsjahres nicht entrichtet wurde.



ORGANISATION

Die Organe des Vereins sind:
A. Generalversammlung
B. Vorstand
C. Revisionsstelle

A GENERALVERSAMMLUNG

Die Generalversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie findet ordentlich
alljahrlich im ersten Halbjahr des Vereinsjahres statt. Ausserordentliche Generalver-
sammlungen werden auf Verlangen des Vorstandes oder auf schriftliches Verlangen
von mindestens 1/5 der Mitglieder einberufen.

7.1 Genehmigung des Jahresberichtes und der Jahresrechnung sowie Ent-
gegennahme des Berichtes der Revisionsstelle und Entlastung der Organe.

7.2 Wahl des Prasidiums, der Vorstandsmitglieder und der Revisionsstelle

7.3 Festsetzung des Jahresbeitrages

7.4 Beschlussfassung tiber Annahme und Revision der Statuten

7.5 Behandlung von Antréagen

7.6 Behandlung von weiteren Geschéaften, die der Vorstand vorlegt

7.7 Beschlussfassung tGber Auflésung des Vereins

Die Einladung zur Generalversammlung erfolgt schriftlich mindestens 20 Tage vor
dem Anlass unter Bekanntgabe der Traktanden. Antrége an die Generalversamm-
lung sind bis spatestens 10 Tage vor der Generalversammlung schriftlich an das
Prasidium einzureichen.

Bei den Wahlen und Abstimmungen entscheidet das absolute Mehr der anwesenden
Mitglieder. Wenn nicht eine geheime Abstimmung verlangt wird, erfolgt diese offen.
Far die Durchfiihrung einer geheimen Abstimmung bedarf es der Zustimmung von
1/5 der anwesenden Mitglieder.

Die Stimmenzahlerinnen werden in jeder Versammlung neu gewahlt.

Das Protokoll kann 20 Tage nach der Generalversammlung beim Prasidium oder dem
Vorstand angefordert werden. Einsprachen sind innert 40 Tagen nach der General-
versammlung schriftlich beim Vorstand einzureichen.

B VORSTAND
Der Vorstand besteht aus mindestens funf Mitgliedern inklusive des Prasidiums. Die

Amtszeit dauert in der Regel zwei Jahre. Das Prasidium wird an der Generalversammlung,
auf Wunsch in geheimer Abstimmung gewahlt. Eine Wiederwahl ist moglich.



Dem Vorstand steht eine geistliche Beratung zur Seite. Diese Person ermoglicht und
fordert die Mitarbeit der Frauen in der Kirche und Pfarrei.

Der Vorstand ist fiir alle anfallenden Geschéfte zustéandig, sofern diese nicht der
Generalversammlung vorbehalten sind:
» Fihrung des Vereins
- Vertretung des Vereins in der Offentlichkeit
« Vorbereitung der Generalversammlung und allfallige Revision der Statuten
« Ausfiihrung der Beschliisse der Generalversammlung
» Verfassen des Protokolls der Generalversammlung
« Planung und Durchfiihrung des Jahresprogramms sowie weiterer Vereinstatigkeiten
» Behandlung der laufenden Geschéfte
» Medien- und Informationsarbeit
» Griindung, Begleitung und Auflésung von Projektgruppen, Kommissionen
und Trégerschaften
» Regelméssiger Kontakt zum SKFLuzern und zum SKF

Zur Wahrnehmung bestimmter Aufgaben werden Untergruppen gebildet z.B. Liturgie-
gruppe (siehe Organigramm). Diese agieren weitgehend selbststéandig, stehen jedoch
in engem Kontakt zum Verein. Zur Erfullung der Vereinsaufgaben kann der Vorstand
andere Mitwirkende mit der Ausfiihrung von Aufgaben beauftragen. Zu Gruppierungen
(wie z.B. Forum 60plus, MuKi, etc.) wird der Kontakt gepflegt. Die Kassen der Kontakt-
gruppen werden nicht gepruft. Fir den Verein besteht somit keine Haftung.

Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfachem Mehr der Anwesenden.

C RECHNUNGSREVISION

Die Rechnungsrevisor*innen werden von der Generalversammlung in der Regel fur
die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Die Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungsrevi-
sor*innen prufen die Jahresrechnung und den Vermégensbestand des Vereins. Sie
erstatten der Generalversammlung schriftlichen Bericht und stellen den Antrag zur
Entlastung des Vorstandes.

FINANZEN

Die finanziellen Mittel des Vereins setzen sich wie folgt zusammen:
» Jahresbeitrage der Mitglieder

« Einnahmen aus Veranstaltungen, Sammlungen und Schenkungen
« Beitrége von kirchlichen und éffentlichen Institutionen

» Bestehendes Vermdgen und dessen Ertrage

« Zuwendungen und Legate



Die Finanzverantwortliche/n ist/sind zustandig fur die Vereinskasse und die

Flhrung der Buchhaltung. Sie erstellt die Jahresrechnung. Fiir die laufenden Geld-
geschifte hat die verantwortliche Person die Einzelunterschrift, im Ubrigen Kollektiv-
unterschrift zu zweien mit dem Préasidium bzw. einem Mitglied des Vorstandes.

Der Vorstand hat die Kompetenz Uber ausserordentliche Ausgaben bis maximal

CHF 4000 pro Fall zu beschliessen.

Die Generalversammlung setzt die von den Mitgliedern zu entrichtenden Jahres-
beitrage fest. Der Verein entrichtet dem Kantonalen Katholischen Frauenbund und
dem Schweizerischen Katholischen Frauenbund SKF, die an deren Delegiertenver-
sammlungen festgelegten Mitgliederbeitrage. Die Vorstandsmitglieder sind vom
Jahresbeitrag befreit.

Die Mitwirkung im Vorstand und in allen Gremien des Vereins erfolgt grundsatzlich
ehrenamtlich. Spesen werden vergutet, Sitzungsgelder kdnnen vergitet werden. Der
Vorstand erlasst ein entsprechendes Reglement.

Fir die Verpflichtung des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen.

Im Fall der Auflésung des Vereins bleibt das Vermdgen in der Pfarrei Altishofen-
Ebersecken. Diese hélt das Vereinsvermbgen vom eigenen getrennt. Erfolgt innert
zehn Jahren keine Neugriindung eines Frauenvereins, so wird dieses Vermdgen fir
Frauen- und Familienforderung eingesetzt oder sozialen Institutionen in Altishofen
und Ebersecken zugefiihrt.

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Zur Anderung der Statuten bedarf es zwei Drittel der Stimmen der an der Generalver-
sammlung anwesenden Mitglieder. Der entsprechende Beschluss wird dem SKFLu-
zern bekanntgegeben.

Zur Auflésung des Vereins bedarf es zwei Drittel der Stimmen der an der Generalver-
sammlung anwesenden Mitglieder. Der entsprechende Beschluss wir dem SKFLuzern
bekanntgegeben.

Diese Statuten wurden an der GV vom 15. Marz 2024 angenommen und setzen fliihe-
re oder anderslautende Bestimmungen ausser Kraft.

Altishofen, 15. Dezember 2023

Erika Geisseler Andrea Schali Jeannine Glanzmann
Co-Préasidentin Co-Préasidentin Aktuarin



